Marijampolés savivaldybés korupcijos
prevencijos 2025-2027 mety programos

priedas

MARIJAMPOLES SAVIVALDYBES KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2025-2027 METY PROGRAMOS
IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Eil
. Priemoneés
Nr | pavadinimas

Priemoneés
vykdytojai

Priemoneés
igyvendinimo
terminai

Priemoneés tikslas ir
laukiami rezultatai

Priemonés
vertinimo kriterijai

Finansavim
as

I. TIKSLAS - uztikrinti kryptinga ir nuoseklia korupcijos prevencijos ir jos kontrolés sistemos Savivaldybés
administracijoje bei Savivaldybei pavaldziose jstaigose ir valdomose jmonése funkcionavimga, gerinant esamas ir
diegiant naujas korupcijos prevencijos priemones, siekiant didinti Savivaldybés ir jos pavaldziy jstaigy ir valdomy
imoniy vykdomuy procediry skaidruma ir joje dirbanciy asmeny atsparuma korupcijai.

Uzdaviniai:

1. Uztikrinti korupcijos riziky nustatyma ir valdyma.

2. Didinti Savivaldybés instituciju, Savivaldybés biudzetiniy ir viesyjy jstaiguy, Savivaldybés valdomy imoniy veiklos
skaidruma.

3. Uztikrinti viesuju interesu konflikty valdyma.

1. | Atlikti Centralizuot | 2026 metais Ivertinti, ar Savivaldybéje Atliktas Savivaldybés LéSos
Savivaldybés o vidaus laikomasi korupcijos korupcijos rizikos nereikalingo
administracijo | audito prevencijg reglamentuojanciy | valdymo vertinimas S
s korupcijos tarnyba teisés akty reikalavimy; ar
rizikos korupcijos prevencijos
valdymo priemonés veikia taip, kaip
vertinima. nustatyta, ir ar jy veikimas

prisideda prie korupcijai
atsparios aplinkos kdrimo.

2. | Atlikti Savivaldybé | 2026 metais Ivertinti, kiek ir kokiy Atliktas AKL, LéSos
Savivaldybés s korupcijai atsparios aplinkos | nustatytas ir nereikalingo
administracijo | administracij kdrimo priemoniy yra jdiegta | apskaiCiuotas S
s atsparumo 0s Savivaldybéje, Siy priemoniy | Savivaldybés




korupcijai vyriausiasis diegimo kokybé ir praktinis atsparumo korupcijai
lygio (AKL) specialistas pritaikomumas bei jas taikant | lygis
nustatyma. (atsakingas pasiekti rezultatai.

uz korupcijai

atsparios

aplinkos

kdrima ir

asmens

duomeny

apsauga)
Nustatyti Savivaldybé | Kiekvienais Nustatyti ir jvertinti Savivaldybés LéSos
darbuotojy S kalendoriniais metais | Savivaldybés administracijos | administracijoje nereikalingo
tolerancijos administracij darbuotojy bendra pozidrj | nustatytas darbuotojy | s
korupcijai 0s korupcijq, iSsiaiskinti, kiek tolerancijos korupcijai
indeksa. vyriausiasis placiai paplites Sis reiskinys indeksas

specialistas bei kokia darbuotojy patirtis

(atsakingas ir santykis su korupcinio

uz korupcijai pobldzio apraiskomis

atsparios Savivaldybés

aplinkos administracijoje.

kdrima ir Priemone siekiama matuoti

asmens vykdomuy korupcijos

duomeny prevencijos priemoniy

apsaugaq) efektyvuma, stebeéti

darbuotojy elgsenos ir
sagmoningumo pokytj.

Patvirtinti Savivaldybé | 2025 metais Vadovaujantis Lietuvos Parengtas ir Lésos
Praneséjy s Respublikos praneséjy patvirtintas Praneséjy | nereikalingo
apsaugos administracij apsaugos jstatymo apsaugos tvarkos S
tvarkos 0s nuostatomis, parengti ir aprasas
aprasa. vyriausiasis patvirtinti Praneséjy

specialistas apsaugos aprasg. Bus

(atsakingas
uz korupcijai

didinama pazeidimy,




atsparios prevencija ir darbuotojy,
aplinkos atsparumas korupcijai.
kdrima ir
asmens
duomeny
apsauga)
Parengti Savivaldybé | 2025 metais Parengtas/atnaujintas Parengtas/atnaujintas | LéSos
Antikorupcinio | s biudzetiniy Antikorupcinio elgesio Antikorupcinio elgesio | nereikalingo
elgesio ir viesujy kodeksas padés kurti ir kodeksas S
kodeksa; istaigy ir palaikyti atsparig korupcijai
arba atnaujinti | Savivaldybé darbo aplinka, ugdys
Antikorupcinio | s valdomy darbuotojy antikorupcinj
elgesio imoniy sgmoninguma, atsparumg
kodeksa, vadovai, korupcijai, lojaluma,
papildant Savivaldybé atsakinguma ir sgZininguma,
konkreciais s didins Istaigy veiklos
pavyzdziais administracij skaidrumag, vieSuma, ir
galimy, 0s pasitikéjima jais
korupcinio vyriausiasis visuomenegje.
pobidzio specialistas
rizikos atvejy | (atsakingas
ir nurodyti uz korupcijai
darbuotojy atsparios
veiksmus, aplinkos
kaip elgtis kdrima ir
susidurus su asmens
Siomis duomeny
rizikomis. apsauga).
Vykdyti Savivaldybé | Nuolat Per 30 kalendoriniy dieny, 100 proc. laiku LéSos
darbuotojy s biudzetiniy nuo pareigos atsiradimo pateiktos/atnaujintos | nereikalingo
privaciy ir viesujy dienos, pasikeitus privaciy interesy S
interesy istaigy ir duomenims, informacija deklaracijos privaciy
deklaracijy Savivaldybé atnaujinti per 30 kalendoriniy | interesy registre
pateikimo s valdomy dieny nuo pasikeitimo. PINREG.




kontrole imoniy, Padidintas Savivaldybés
privaciy vadovai, gyventojy pasitikéjimas
interesy Savivaldybeé Savivaldybés valdzios
registre S institucijomis ir jose
PINREG. administracij einanciais pareigas
0s asmenimis, laiku ir tinkamai
vyriausiasis pateikiant Savivaldybés ir
specialistas Savivaldybés biudzetiniy ir
(atsakingas viesujy jstaigy ir
uz korupcijai Savivaldybés valdomy jmoniy
atsparios darbuotojy privaciy interesy
aplinkos deklaracijas
kdrima ir
asmens
duomeny
apsauga)
Skelbti Savivaldybé | Per 10 d. d. nuo Didesnis viesojo Paskelbti jstaigy LéSos
jstaigos S pareigybiy sqraso administravimo, savivaldybés | internetinése nereikalingo
internetineje administracij | patvirtinimo/atnaujin | institucijy ir jstaiguy, svetainése patvirtinti S
svetainéje 0s imo valstybés tarnybos sgrasai pareigybiy, dél
patvirtintus vyriausiasis skaidrumas ir atskaitingumas | kuriy kreipiamasi |
sqrasus specialistas visuomenei, iSvengiant STT
pareigybiy, del | (atsakingas galimo nepasitikéjimo
kuriy uz korupcijai paskirtu asmeniu.
kreipiamasi | atsparios
Lietuvos aplinkos
Respublikos kdrima ir
specialiyjy asmens
tyrimy duomeny
tarnybg dél apsaugaq),
informacijos Savivaldybé
apie asmenj, s biudzetiniy
siekiantj eiti ir vieSyjy
pareigas istaigy ir




Savivaldybés Savivaldybé
biudzetinéje ir | s valdomy
viesojoje imoniy
istaigoje ar vadovai
Savivaldybés
imoneéje
8. | Perzilréti ir Savivaldybé | Kiekvieny Didesnis viesojo Perzilrétas ir esant Lésos
esant poreikiui | s kalendoriniy mety I | administravimo, savivaldybés | poreikiui atnaujintas nereikalingo
atnaujinti administracij | ketvirtis institucijy ir jstaigy, programos S
korupcijos 0s valstybés tarnybos igyvendinimo
prevencijos vyriausiasis skaidrumas ir atskaitingumas | priemoniy planas
programos specialistas visuomenei. Nustatyty
igyvendinimo | (atsakingas korupcijos rizikos veiksniy,
priemoniy, uz korupcijai mazinimas ir Salinimas.
plana. atsparios
aplinkos
kdrima ir
asmens
duomeny
apsauga),
Antikorupcij
os komisija

II. TIKSLAS - DIEGTI SKAIDRAUS IR SAZININGO ELGESIO STANDARTUS, SIEKTI SPRENDIMUY IR PROCEDURUY
SKAIDRUMO, VIESUMO, ATSKAITINGUMO VISUOMENEI, UZTIKRINTI EFEKTYVU KONTROLES MECHANIZMA
SAVIVALDYBES INSTITUCIJOSE, SAVIVALDYBES BIUDZETINESE IR VIESOSIOSE ISTAIGOSE, SAVIVALDYBES
VALDOMOSE IMONESE

Uzdaviniai:

1. Salinti prielaidas, sudarandias salygas Savivaldybés instituciju, Savivaldybés biudZetiniy ir viesujy istaigu,
Savivaldybés valdomy imoniy darbuotojams pasinaudoti tarnybine padétimi.

2. Didinti sprendimy ir procediiry skaidruma, vieSuma ir atskaitinguma visuomenei.

9. | Savivaldybeés Savivaldybé | Ne ilgiau kaip per 3 VieSsumas, skaidrumas, 100 proc. laiku LéSos
institucijy, s d. d. nuo konkurso Marijampolés savivaldybés paskelbta informacija | nereikalingo
Savivaldybés administracij | valstybés tarnautojo, | gyventojy pasitikéjimo apie vykdomus S




biudzetiniy ir
viesyjy jstaigy
ir
Savivaldybés

os Teisés ir
civilinés
metrikacijos
skyrius,

darbuotojo ar
jstaigos vadovo
pareigoms uzimti
paskelbimo; ne

didinimas, informacijos ir
galimybés suteikimas
pretenduoti uzimti laisvas
pareigas.

konkursus ir atrankas
Savivaldybés,
Savivaldybés
institucijy,

valdomy Informaciniy | ilgiau kaip per 3 d. Savivaldybés

imoniy technologijy | d. nuo laisvos biudzetiniy ir vieSyjy
interneto skyrius, nuolatinio pobidzio istaigy ir Savivaldybés
svetainése Savivaldybé | darbo vietos valdomy jmoniy
skelbti s biudzetiniy | atsiradimo interneto svetainése;
informacijaq ir vieSyjy 100 proc. laiku
rengiamus istaigy, paskelbta informacija
konkursus Savivaldybé apie laisvas nuolatinio
valstybés s valdomy pobidzio darbo vietas.
tarnautojo, imoniy

darbuotojo ar | vadovai

istaigos

vadovo

pareigoms

uzimti, taip

pat

informacijq

apie laisvas

nuolatinio

pobidzio

darbo vietas.

10 | Savivaldybeés Savivaldybé | Po kiekvieno Uztikrintas visuomenés 100 proc. paskelbta Lésos
internetinéje s tarybos Savivaldybés tarybos | informavimas apie informacija apie nereikalingo
svetainéje posédziy posédzio, bet ne Savivaldybés tarybos nariy tarybos nariy S
skelbti sekretorius veéliau kaip per 15 nusisalinimg nuo balsavimo nusisalinimg nuo
informacijq kalendoriniy dieny dél Savivaldybés tarybos Savivaldybés tarybos
apie tarybos svarstomy sprendimy sprendimy,_priémimo
nariy, projekty, priimty sprendimy

nusisalinimg
nuo

skaidrumas.




Savivaldybés

tarybos
sprendimy,
priemimo.

11 | Skelbti Mero Savivaldybé | Per 3 d. d. UZtikrintas visuomenés 100 proc. paskelbti LéSos
potvarkius S informavimas apie Mero Mero potvarkiai nereikalingo
Savivaldybés administracij sprendimy priémimga, priimty | Savivaldybés interneto | s
interneto os Bendrujy sprendimy skaidrumas, svetainéje.
svetainéje. reikaly, aukstesnis atskaitomybeés

skyrius; pilieCiams mastas.
Informaciniy

technologijy

skyrius

12 | Skelbti Savivaldybé | Ne véliau kaip prieS | Skaidri, atsakinga Laiku ir 100 proc. Lésos
interneto S 30 dieny iki aukciono | Savivaldybés ir jos institucijy | paskelbta informacija | nereikalingo
svetainéje administracij | dalyviy registravimo | veikla, didinanti Savivaldybés S
informacijq os Turto pradzios ir per 30 gyventojy pasitikéjima ir
apie vieSame | valdymo dieny nuo pardavimo | atskaitinguma gyventojams
aukcione skyrius; aukcione vykdymo
parduodamg Informaciniy | dienos
Marijampolés | technologijy
savivaldybei skyrius
nuosavybés
teise
priklausantj
parduodamg

nekilnojamojo
turtg ir kitus
nekilnojamuos
ius daiktus,
nurodant
pradine
parduodamo
turto/daikty




verte bei
sudarytas
pirkimo-
pardavimo
sutartis,
nurodant
aukcione
parduoto turto
pavadinima ir

kaing.

13 | Skelbti Savivaldybé | Per 15 dieny nuo Skaidriai vykdomos viesujy 100 proc. paskelbtos LéSos
Savivaldybés S viesojo pirkimo pirkimy proceduros sudarytos pirkimo nereikalingo
administracijo | administracij | sutarties sudarymo Savivaldybés sutartys, pirkimo S
s bei os Viesujy ar pakeitimo, bet ne | administracijoje, sutarciy pakeitimai bei
Savivaldybés pirkimy véliau kaip iki Savivaldybés biudzetinése ir | laiméjusio dalyvio
biudzetiniy ir | skyrius, pirmojo mokéjimo vieSosiose jstaigose- pasiulymai.
viesSujy jstaigy | Savivaldybé | pagal vieSojo uztikrintas visuomenés
sudarytas s biudzetiniy | pirkimo sutartj pasitikéjimas
pirkimo ir vieSyjy pradzios istaigomis/jmonémis/institucij
sutartis, istaigy omis
pirkimo vadovy
sutarciy igalioti
pakeitimus bei | pirkimy
laiméjusio organizatori
dalyvio ai ar
pasitlymus, komisijos
iSskyrus
konfidencialig
informacija,

Centrinéje
viesujy
pirkimy

informacinéje
sistemoje




I1I. TIKSLAS - SKATINTI ANTIKORUPCINI SVIETIMA

Uzdaviniai:

1. Igyvendinti antikorupcinj ugdyma.

2. Didinti antikorupcinio svietimo sklaidq ir skatinti Savivaldybés sSvietimo jstaigas jsitraukti | antikorupcine veikla.
3. Didinti darbuotojy antikorupcinji samoninguma.

14 | Igyvendinti Savivaldybé | Kiekvienais Antikorupcinio ugdymo Ne maziau kaip 2 LéSos
antikorupcinj s Svietimo kalendoriniais metais | uzsiémimy bendrojo ugdymo | uzsiémimai per nereikalingo
ugdyma istaigy, mokomuyjy dalyky planuose, | kalendorinius metus S
Svietimo vadovai jaunimo antikorupcinio
jstaigose. sagmoningumo skatinimas.

15 | Skatinti Savivaldybé | Kiekvienais Korupcijos apraisky bei Ne maziau kaip 1 Reikalingos
visuomene s Svietimo kalendoriniais metais | galimybiy atsirasti korupcijai | renginys per papildomos
dalyvauti ir istaigy, nuolatinis mazéjimas, kalendorinius metus. léSos
isitraukti j vadovai neigiamos huomoneés apie
antikorupcine korupcijq stipréjimas,
veikla, jtraukiant visuomene
organizuojant
renginius,
kurie buty
skirti
antikorupcinia
m Svietimui

16 | Inicijuoti, Savivaldybé | Kiekvienais Savivaldybés institucijy, Ne maziau kaip 15 Reikalingos
organizuoti ir | s biudzetiniy | kalendoriniais metais | Savivaldybés biudzetiniy ir proc. jstaigos papildomos
skatinti ir vieSyjy viesujy jstaigy darbuotojy darbuotojy léSos
darbuotojus istaigy antikorupcinis sgmoningumas | dalyvavusiy,
dalyvauti vadovai, ir netolerancija korupcijos mokymuose/seminaru
seminaruose, | Savivaldybé reiSkiniams- korupcijos kaip ose/ per kalendorinius
mokymuose, s reiskinio nykimas metus.
susijusiuose administracij
su 0s
antikorupciniu | vyriausiasis
Svietimu specialistas




10

(atsakingas
uz korupcijai
atsparios
aplinkos
kdrima ir
asmens
duomeny

apsauga)

17

Parengti
Savivaldybés
darbuotojams
informacinius
pranesimus,
skirtus didinti
antikorupcinia
m
sgmoningumui

Savivaldybé
s
administracij
0s
vyriausiasis
specialistas
(atsakingas
uz korupcijai
atsparios
aplinkos
kdrima ir
asmens
duomeny

apsauga)

Kiekvienais
kalendoriniais metais

Pateikti trumpa ir glaustg
informacija_el. pastu, kurios
tikslas — Savivaldybés
darbuotojy antikorupcinio
sgmoningumo skatinimas ir
didinimas.

Ne maziau kaip 1
pranesimas per
kalendorinius metus.

LésSos
nereikalingo
s




